BRISA
Bridgestone Sabanci Lastik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin
21 Mart 2014 Tarihinde Yapilan 2013 Yilina Ait
Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanagi

Brisa Bridgestone Sabanci Lastik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin 2013 yilina ait Olagan Genel Kurul
Toplantisi 21 Mart 2014 tarihinde, saat 10:00'da sirket merkezi olan Istanbul, Besiktas, 4.Levent, Sabanci
Center Sadika Ana Salonu adresinde, Istanbul Il Gumriik ve Ticaret Mudurlagu'nin 20 Mart 2014 tarih ve 7001
sayil yazilariyla goreviendirilen Bakanlik Temsilcisi Mukremin UZUNBOY'un gozetiminde yapiimistir.

Toplantiya ait ¢agri, Kanun ve Esas Sozlesmede 6ngérildugu gibi ve gundemi de ihtiva edecek sekilde, Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesinin 26 Subat 2014 tarih, 8516 sayili nushasinda, Sirket'in www.brisa.com.tr isimli internet
sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusunun Elektronik Genel Kurul Sisteminde de ilan edilmek suretiyle suresi
icinde yapilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinden, Sirket'in toplam 305.116.875,00.-TL sermayesine tekabul eden her 1
Kurug nominal degerinde 30.511.687.500 adet paydan; 130.812,53.-TL sermayesine tekabul eden 13.081.253
adet payin asaleten, 267.994.040,122.-TL sermayesine tekabul eden 26.799.404.012 adet payin vekaleten
olmak Uzere toplantida temsil edildigi ve béylece gerek Kanun ve gerekse Esas S6zlesmede 6ngoériilen asgari
toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlasiimasi Gzerine toplanti, Yénetim Kurulu Uyesi MEHMET NURETTIN
PEKARUN tarafindan, Sirket denetcisi DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Mali Muhasebeci Mali Musavirlik
Anonim Sirketi'nin Turkiye Denetim Sorumlu Ortagi Omer TANRIOVER'in de toplantida hazir bulunduklari
belirtilerek elektronik ortamda da ayni anda agilmistir.

1- Yonetim Kurulu Baskani ve Yonetim Kurulu Baskan Vekili toplantiya katilamadiklari icin, Sirket Esas
Sézlesmenin 19. Maddesi ve Genel Kurul'un Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Ic Yénerge geregince,
Yonetim Kurulu'nun 12.03.2014 tarih ve 2013/8 sayili karari ile Toplanti Bagkanligr'na Yonetim Kurulu tyesi
Mehmet Nurettin Pekarun atandi. Baskan, Bora Cermikli'yi Tutanak Yazmani, Serafettin Karakis ve
Kazuyuki Eguchi'yi de Oy Toplama Memuru olarak belirledi ve Toplanti Bagkanligi olustu.

Ayrica Toplanti Bagkani, Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak (zere Merkezi Kayit Kurulusu
Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikasi Uzmanligi bulunan Sirket ¢alisani Erdal Teker'i géreviendirdi.

Tevdi eden temsilcilerini 1.771.264.-TL itibari degeri olan 177.126.400 adet pay temsil ettikleri Toplanti
Bagkani tarafindan Genel Kurul'a agiklanmistir.

Gundem maddelerinin gorusuime sirasinin degistiriimesi hakkinda talepte bulunulmamasi izerine glindem
maddelerinin gérustimesine ilan edildigi sira ile devam edilmistir.

2- Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Toplanti Bagkanligina verilen 6nerge katilanlarin oybirligiyle  kabul
etmeleri neticesinde okunmus kabul edildi. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu miizakere edildi.

3- Toplanti Baskanligi'na verilen énerge katilanlarin oybirligiyle kabul etmeleri neticesinde Denetgi raporlari
okunmus kabul edildi. Denetgi raporlari miizakere edildi.

4- 2013 yili iginde toplam 241.006.-TL tutarinda bagis yapildigi ortaklarin bilgisine sunuldu.
5- Toplanti Bagkanlifi'na verilen 6nerge katilanlarin oybirligiyle kabul etmeleri neticesinde Kar Dagitim

Politikasi okunmus kabul edildi. Yapilan oylama sonucunda, Yénetim Kurulu tarafindan kabul edilip asagdida
yazili oldugu sekli ile ilan edilen Kar Dagitim Politikasi katilanlarin oybirligiyle kabul edildi.
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KAR DAGITIM POLITIKASI

Brisa Bridgestone Sabanci Lastik Sanayi ve Ticaret A.S. (BRISA) Kar dagitim politikasi, Turk Ticaret Kanunu
hikimleri, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve diger ilgili mevzuat ile Esas Sozlesmemizin kar dagitimi ile ilgili
maddesi gercevesinde; BRISA'nin orta ve uzun vadeli stratejileri ile yatinm ve finansal planlari dogrultusunda,
ulke ekonomisinin ve sektérin durumu da g6z 6nunde bulundurulmak ve pay sahiplerinin beklentileri ve
BRISA'nin intiyaglari arasindaki denge gézetilmek suretiyle belirlenmistir.

Genel Kurul'da alinan karar dogrultusunda dagitilacak kar payi miktarinin belirlenmesi esasi benimsenmis
olmakla beraber; kar dagitiminda pay sahiplerine dagitilabilir karin %30'u oraninda nakit kar payi dagitiimasi
prensip olarak benimsenmistir.

BRISA'da kar payi avansi daditimi uygulamasi bulunmamaktadir.

Kar paylari, mevcut paylarin tamamina, bunlarin ihrag ve iktisap tarihlerine bakilmaksizin esit olarak, en kisa
slrede dagitiimasi kabul edilmekle birlikte, belirlenmis yasal sureler icerisinde Genel Kurul onayini takiben
Genel Kurul'un tespit ettigi tarihte pay sahiplerine dagitilacaktir.

Genel Kurul, net kérin bir kismini veya tamamini olaganiusti yedek akgeye nakledebilir. BRISA Yénetim
Kurulu'nun, Genel Kurul'a karin dagitilmamasini teklif etmesi halinde, bu durumun nedenleri ile dagitiimayan
karin kullanim sekline iligkin olarak Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerine bilgi verilir. Ayni sekilde bu
bilgilere, faaliyet raporu ve internet sitesinde de yer verilerek kamuoyu ile paylasilir.

Kar dagitim politikasi Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayina sunulur. Bu politika, ulusal ve kiresel
ekonomik sartlarda herhangi bir olumsuziuk olmasi, giindemdeki projelerin ve fonlarin durumuna gére Yénetim
Kurulu tarafindan her yil gézden gecirimektedir. Bu politikada yapilan degisiklikler de, degisiklikten sonraki ilk
genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulur ve internet sitesinde kamuoyuna agiklanir.

6- 2013 yilina ait Finansal Tablolar verilen énerge katilanlarin oybirligiyle kabul etmeleri neticesinde okunmus
kabul edildi. Muzakere edildi.

Yapilan oylama sonucunda, Finansal Tablolar katilanlarin oybirligiyle tasdik edildi.

7- 2013 faaliyet yili iginde bosalan Yénetim Kurulu Uyeligine Sirket Esas Sézlesmesinin 12’inci ve Turk Ticaret
Kanunu'nun 363'Gnct maddesi uyarinca Yénetim Kurulu tarafindan selefinden artan sirece vazife gormek
uzere Sn. Asahiko Nishiyama'nin yerine Sn.Narumi Zaitsu'nun segilmesinin tasvibi oylandi.

Yapilan oylama sonucunda, Sn.Narumi Zaitsu'nun Yénetim Kurulu Gyeligi katilanlarin oybirligiyle tasdik
edildi.

8- Toplanti Bagkani tarafindan, glindemin bu maddesinde, Yénetim Kurulu Uyelerinin kendilerine ait paylardan
dogan oy haklarinin hesaba alinmadigi belirtilerek yapilan oylama sonucunda 2013 yili faaliyetlerinden
dolayi Yonetim Kurulu Gyeleri ayri ayri katilanlarin oybirligiyle ibra edildiler.

9- Gundemin dokuzuncu maddesinin gorusulmesine gegildi.Yapilan muzakere neticesinde:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri Il, 14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lligkin
Esaslar Tebligi" uyarinca Turkiye Muhasebe Standartlari’'na gore hazirlanan ve DRT Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2013 - 31.12.2013 hesap dénemine
ait finansal tablolarimiza gére;

Hesaplanmig 154.257.222,16.-TL Bilango karindan:

Vergi Karsihd 9.909.051,30.-TL

Genel Kanuni Yedek Akge (1.Tertip) 6.236.836,23.-TL

Genel Kanuni Yedek Akge (2. Tertip) 11.163.566,87.-TL ayrildiktan sonra;

305.116.875,00.-TL sermayeyi temsil eden pay sahiplerine %39,06 oraninda 119.178.651,38.-TL, intifa
senedi sahiplerine 7.712.861,11.-TL nakit brut kar payl 6denmesine, kalan 56.255,27.-TL karin olaganusty
yedek akge olarak ayriimasina ve kar payi 6demelerine 24 Mart 2014 tarihinde baglanmasina,

Kar dagitiminin yukaridaki esaslara gére yapilmasi neticesinde, Vergi Usul Kanunu hikimlerine gore
hazirlanan yasal kayitlarimiz esas alindiginda ise;
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- Ortaklara dagitilacak 119.178.651,38 TL brut kar payinin; 101.578.979,49 TL'lik kisminin Net Dagitilabilir
Ddnem Karindan, 17.599.671,89 TL'lik kismin ise Olaganustt Yedeklerden,

- Genel Kanuni Yedek Akge (2. Tertip) olarak ayrilacak 11.163.566,87 TL'nin; 9.208.047,77 TL'lik kisminin
Net Dagitilabilir Donem Karindan, 1.955.519,10 TL'lik kismin ise Olagantstiu Yedeklerden karsilanmasina
katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

10- Sirket'in 2014 yilinda yapacagi bagislarin sinirinin net karin %5 (ytzdebes)'i olmasi, 1.478.064.-TL olumsuz
oya karsilik 266.646.788,65.-TL olumlu oyla kabul edildi.

11- Denetimden Sorumlu Komite'nin ve Yénetim Kurulu'nun tavsiyesi dikkate alinarak; 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirket'in 2014
yill hesap dénemindeki Finansal Raporlarinin denetlenmesi ve bu kanunlardaki ilgili dazenlemeler
kapsaminda dider faaliyetleri yurutmek Uzere, DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Mali Muhasebeci Mali
Musavirlik Anonim Sirketi (A member firm of Deloitte Touche Tohmatsu Limited)'nin Denet¢i olmasina
katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

12- Toplanti Bagkanligi'na verilen 6nerge katilanlarin oybirligiyle kabul etmeleri neticesinde, Esas Sozlesme
degisiklik metni okunmus sayildi.

Esas Sozlesmenin 14 ve 28 numarali maddeleri, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 05.02.2014 tarih ve
29833736-265 sayili, T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanhigrnin 07.02.2014 tarih ve 67300147/431.02-3557-
174617-1041 sayili izin yazilan ile onayl degisiklik metni uyarinca asagida yazili oldugu Gzere yeni
sekilleriyle degistirilmelerine ve yeni metnin aynen kabulune katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

YENI SEKIL

YONETIM KURULU UYELERININ HUZUR HAKKI VE UCRETI :
Madde 14: Yonetim Kurulu Uyelerine Genel Kurul karari ile huzur hakki, ikramiye, ticret ve prim ddenebilir.
NET KARIN DAGITIMI :

Madde 28: Sirketin kar dagitimina esas mali tablolarinda yer alan vergi 6éncesi kardan, Sirket tuzel kisiligi
tarafindan édenmesi zorunlu vergiler dusuldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gérulen safi (net) kar,
varsa gecmis yil zararlarinin dustimesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

a) Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

Turk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi geregince 6denmis sermayenin %20'sini (ylzde yirmisini)
buluncaya kadar, %5'i (yazde besi) kanuni yedek akge olarak ayrilir.

b) Birinci Kar Payi:

Safi (net) kérdan (a) bendinde belirtilen meblag dusuldukten sonra Sermaye Piyasasi Mevzuatina
uygun olarak birinci kar payi ayrilir.

c) Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi:

Safi (net) kardan (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar dustldikten sonra, vergi 6ncesi karin %5'i
(yUzde besi) intifa senedi sahiplerine tahsis olunur.

d) Ikinci Kar Pay::

Safi (net) kardan (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar dusuldikten sonra kalan kismi, Genel
Kurul kismen veya tamamen ikinci k&r pay! hissesi olarak dagitmaya veya yedek akge olarak ayirmaya
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e)

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastinimis olan kisimdan 6denmis
sermayenin %5'i (yuzde besi) oraninda kar payi dusuldikten sonra bulunan tutarin %10'u (onda biri)
Turk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesinin 2. fikrasi ¢. bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akce
olarak ayrilir,

Tark Ticaret Kanununa goére ayriimasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, Esas Sozlesmede pay
sahipleri icin belirlenen birinci kar payl nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitiimadikca; baska
yedek akge ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina ve intifa senedi sahiplerine, cesitli amaglarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay! dagitimasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tumine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagtilir.

13- Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu’'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri hususunda izin veriimesine katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

Glundemde gorusulecek konu kalmadigindan Toplanti Baskani toplanti nisabinin toplanti sresince
korundugunu bildirerek toplantiyi kapatti.

4 sayfadan ibaret olan bu tutanak toplantiyi miteakip toplanti yerinde duzenlenerek imza edildi.

istanbul, 21 Mart 2014 Saat: 11:39

Bakanlik Temsilcisi Toplanti Bagkani

MUKREMIN UZUNBOY MEHMET NURETTIN PEKARUN

Tutanak Yazmani Oy Toplama Memuru Oy Toplama Memuru
BORA GERMI SERAFETTIN RZ; KAZUYUKI EGUCHI

Sayfad /4




